
Rekruttering!
med personprofiler 
og D,I,S,K incl.  
Autorisation

Ledelse af forandring!
Attitude og indstilling 
Vende uproduktive attituder  
til produktiv indstilling og adfærd

Overblik og overskud!
Personlig Prioritering  
& Planlægning - Træn 
dine prioriterings- og 
tidsvaner

Diversitet og ledelse!
Styrke, alsidighed og 
udvikling gennem 
forskellighed - Team-
ledelse med D,I,S,K

Ledelse og udvikling af teams med D,I,S,K!
Forstå personlighed og teamdynamik. Træne 
at kende og trække på hinandens styrker og 
kompensere for hinandens svagheder. Enkel 
tilgang til at forstå og arbejde med teams.

Ledelse af medarbejdere med stress!
Lær din egen stressrelaterede adfærd at 
kende og forstå, hvorfor ikke to mennesker 
reagerer ens på stress. Lær, hvordan du 
håndterer medarbejdere med stress.

Teamudvikling!
med personfaktor 
Modellen - D,I,S,K  
Lær at forstå hinanden 
trække på hinandens 
styrker og kompensere 
for svaghederne. Styrk 
relationerne, frem de 
fælles præstationer og 
nå teamets mål.

persolog.dk!
+45 7810 3825

persolog® Outplacement!
Hjælp dine medarbejdere godt videre. Vend 
en negativ oplevelse af forandring til hjælp til 
at komme godt videre i nyt job og styrk 
virksomhedens interne og eksterne relationer 
og anseelse. Effektivt og resultatskabende.

persolog®  Ledelse & 
Organisation!
Udvikle overbevisende praksis 
med relevant viden og træning i 
to solide mestringskompetencer: 
D,I,S,K og mental kontrol

per|solog® Erhvervsakademi

International certificering i persolog® Personfaktor Modellen - D,I,S,K!
Grundmodulet på persolog® Akademiet i at forstå og arbejde med udvikling 
af organisationer gennem mennesker. Få indsigt, viden og træning i at 
arbejde med persolog® Personfaktor Modellen og menneskers forskellighed, 
og lær sammenhængen mellem psykologi, filosofi og etik i en arbejds- og 
udviklingssammenhæng. Viden, dialog og træning kombineret med 
transformation af dine erfaringer til relevante kompetencer indenfor ledelse, 
HR, coaching, salgstræning, rekruttering etc.

persolog®  Stress Modellen!
Bliv internationalt certificeret i at 
anvende Stressprofilen til at 
afdække oplevet belastende 
stressniveauer indenfor 11 job- 
relaterede og 8 private stressorer 
og gennem stressrelaterede 
adfærdsmønstre guide andre til 
individuelle målrettede langsig-
tede håndteringsstrategier, fordi 
stress ikke er one-size-fits-all!

persolog®  Ungdomsprofilen!
Bliv internationalt certificeret i at hjælpe 
unge med at opdage deres personlig-
hed og få sprog for at tale om deres 
motivation og ønsker. Særligt brugbart 
for folkeskolelærere i overbygningen, 
efterskolelærere, pædagoger og 
konsulenter med erfaring indenfor børn 
og unge-området.

persolog® Personlig Prioritering!
& Planlægning - PPP!
Bliv certificeret i Personlig 
Effektivitetsprofil og hjælp andre til at 
finde ud af, hvad der er vigtigt, 
væsentligt og værdifuldt og organise-
re og planlægge med mere overskud 
og overblik

persolog® Læring & Undervisning!
Frem resultater og læringspotentiale 
med proaktiv brug af læringsstil-
profiler og undervisningsstil-profiler 
baseret på relevant aktuel forskning

persolog® Teamdynamik Modellen!
Skab highperformance teams og 
brug viden om styrker og svagheder 
til fremme relationer og trivsel.

per|solog® Akademi for trænere

http://persolog.dk

